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Le petit déjeuner mensuel des
porteurs de projets

Le premier mardi de chaque mois: 9h-10h30

On se rencontre, on échange sur «ol on en est ».

Echanges avec des gens qui ont monté
leur projet.

Traiter une thématique commune
(exemples: élaborer un budget
prévisionnel, solliciter une fondation...).
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Accueil individuel

Rendez-vous ala demande au Pole Anima.

Nous vous rencontrons pour comprendre
votre idée et écouter vos besoins. Nous
définissons ensemble 'accompagnement
adapté a votre projet.

Rémi Manier
0632773517
contact@accueil-asso.fr

Sandrine Mitoire
0769075323
sandrine.mitoire@adIlccalais.com

Etape 1: Construire l'idée

La place de la personne qui porte le
projet

Le collectif, faire ensemble

La découverte d'expériences similaires
L'utilité du projet

Les liens a établir sur le Calaisis
(acteurs ESS, entreprises, collectivités)
Les contraintes techniques et
réglementaires de l'activité

Résultat de cette étape:

> Undocument de présentation simplifiée
de mon projet.

Détailler les activités.
Construire le modele économique.
Résultat de cette étape:

> Un dossier projet
> Larencontre avec des experts-partenaires

Etape 3: Lancer I'activité

Stratégie de création et développement
Acces aux ressources

Statut et gouvernance

Outils de suivi, de gestion

Résultat de cette étape

> Des outils pour le suivi et la gestion
(tableau de bord, budget prévisionnel,
plan de trésorerie...)




